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真理大學運動管理學系辦理一○八學年度大學個人申請入學招生「面試」作業規劃 

一、面試生： _______ 名 

二、面試地點（3 間）：運管系系辦前 931、932 教室、觀光休閒與運動學院會議室 

三、面試協助人員（3 人）：                

四、面試日期：108 年 4 月 13 日至 4 月 14 日中午 12:00 止 

五、面試時間：9 :30 起   

六、面試方式：每次三位學生同時進行面試，由面試委員提出問題輪流或指定學生回答。 

七、評分項目分為：表達能力、組織能力、發展潛力、人格特質、整體表現，總分共 100分，

依簡章規定「面試」佔甄選總成績 50％，其配分及評分參考如下表。 

評分項目 配分 評分等級 

表達能力 20分 
優異 優 佳 可 不佳 

20～18 17～15 14～12 11～9 8～6 

組織能力 20分 
優異 優 佳 可 不佳 

20～18 17～15 14～12 11～9 8～6 

發展潛力 20分 
優異 優 佳 可 不佳 

20～18 17～15 14～12 11～9 8～6 

人格特質 20分 
優異 優 佳 可 不佳 

20～18 17～15 14～12 11～9 8～6 

整體表現 20分 
優異 優 佳 可 不佳 

20～18 17～15 14～12 11～9 8～6 

總計 100分  

八、面試委員產生方式：本學期不論學生多寡，均由本系甄選委員會成立面試小組，並分 A、

B、C 三組，每組三位委員。 

九、成績評定：以面試委員面試之平均成績經審核後評定之，評分表請依序號於 4 月   日前

送執行祕書彙整評審結果送招生委員會試務組。 

十、面試人員應依照指定地點及時間提前二十分鐘到達，各面試教室之實際情形應自面試時

間開始後全程錄影、錄音或文字記錄至面試結束。 

十一、面試委員應遵守相關保密承諾，為受測學生利害關係人時，應自行申請迴避。 

 

召集人簽名：ˍˍˍˍˍˍ 

日期：ˍˍˍˍˍˍ 
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真理大學運動管理學系辦理一○八學年度大學個人申請入學招生「審查資料」作業規劃 

 

一、評分項目分為：讀書計畫、自傳及個人表現總分共 100分，依簡章規定「審查資料」佔

甄選總成績 20％。 

二、自傳配分及個人表現評分參考如下表。 

評分項目 配分 評分等級 

自傳文字表達能力 40分 
優異 優 佳 可 不佳 

40～38 36 34 32 20～16 

讀書計畫 40分 
  優異 優 佳 可 不佳 

40～38 36 34 32 20～16 

個人社團參與表現 10分 
優異 優 佳 可 不佳 

10～9 8 7 6 5～3 

個人運動技術表現 10分 
優異 優 佳 可 不佳 

10～9 8 7 6 5～3 

總計 100分  

三、歷年成績：在校成績有一定的參考比例，依其表現優劣給分。 

四、審查委員產生方式：應視申請學生多寡，由本系甄選委員會成立審查小組，其成員分配，

則另協調之。 

五、每位甄選生之書面資料由二位委員審查，分數相加除以二為甄選生該項之成績（計算至

小數第一位四捨五入），若兩位委員審查給分差距二十分以上，由召集人進行成績複評，

分數以召集人所評定之分數為準。 

六、審查委員應遵守相關保密承諾，為「被甄選學生」學生利害關係人時，應自行申請迴避。 

七、審查委員請於指定地點及時間評閱，並將該生成績填入評分表內。 

八、資料不得攜出審查地點，避免遺失引起困擾。 

九、成績評定：自傳及個人表現以審查委員審查之平均成績經審核後評定之，評分表請依序

號  4 月   日前送執行祕書彙整評審結果送招生委員會試務組。 

 

 

召集人簽名：ˍˍˍˍˍˍ 

日期：ˍˍˍˍˍ 
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一○八學年度大學個人申請入學運動管理學系 

「面試評審」評分表 

學生姓名  學測應試號碼 
 指定項目甄選 

序號 

 

 

評分項目 配分 得分 評分等級 

表達能力 20 分 
 優異 優 佳 可 不佳 

20～18 17～15 14～12 11～9 8～6 

組織能力 20 分 
 優異 優 佳 可 不佳 

20～18 17～15 14～12 11～9 8～6 

發展潛力 20 分 
 優異 優 佳 可 不佳 

20～18 17～15 14～12 11～9 8～6 

人格特質 20 分 
 優異 優 佳 可 不佳 

20～18 17～15 14～12 11～9 8～6 

整體表現 20 分 
 優異 優 佳 可 不佳 

20～18 17～15 14～12 11～9 8～6 

總計 100 分 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

                                       面試委員簽章:                    
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運動管理學系 108 學年度個人指定項目甄試程序表 

 

108/4/13 (六) 

      08:00~08:40     服務同學報到，整理會場 (前一天提前佈置) 

      08:40~09:00     委員報到 

      09:00~09:30     考生及家長說明會 (運管系簡介) 

      09:30~12:00     上午面試(分 A、B、C 三組) 

      12:00~13:00     (午餐)  休息 

      13:00~13:30     第二階段考生及家長說明會 (運管系簡介) 

      13:30~16:00     下午面試(分 A、B、C 三組) 

      16:00~17:00     整理教室、工作人員檢討 

 

108/4/14(日) 

      08:00~09:00      服務同學報到 

      09:00~09:30      第二階段考生及家長說明會 

      09:30~12:00      上午面試(分 A、B、C 三組) 

      12:00            面試結束、計算成績 

 

 

 

 


